COMMON RAIL SYSTEMS

Unsere Mitarbeiter sind der Schlissel unserer Erfolgsgeschichte.

Wir sind ein innovatives Schweizer Familienunternehmen mit internationaler Ausrichtung und stellen qualitativ
hochwertige Systemlésungen in der Common Rail Einspritztechnologie fiir Dieselmotoren, Dual Fuel
und fiir CO2 neutrale Kraftstoffe her.

Im Rahmen unserer Wachstumsstrategie haben wir folgende Stelle zu besetzen:
Mitarbeiter/in Qualitiatssicherung / Fachverantwortlicher QS-Mitarbeiter 80-100%
lhre Aufgaben:

Prifung des Wareneingangs und Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs

Die Erstellung von Prufprotokollen, sowie das Dokumentieren von Fehlern und Reklamationen
Durchflihren von Fehleranalyse und erarbeiten von Massnahmen

Aktive Optimierung der Prifprozesse

Bearbeitung und Dokumentation von Reklamationen sowie Kommunikation mit Lieferanten
Abstimmung der Prufplanung fiir die Kontrolle der ankommenden Waren in Zusammenarbeit mit der
Produktion.

Pflege und sachgerechter Einsatz der Prufmittel und Maschinen

e Unterstlitzung bei der Klarung und Dokumentation von Kundenreklamationen in Abstimmung mit der
Projektleitung

lhre Qualifikation

Sie verfiigen Uber eine abgeschlossene technische Ausbildung (wie z.B. Polymechaniker) oder eine
vergleichbare Qualifikation. Idealerweise bringen Sie bereits Erfahrung in der Qualitatssicherung oder im
Wareneingang mit und verfiigen tber ein gutes technisches Verstandnis sowie sichere Kenntnisse im Umgang
mit Prifmitteln. Alternativ streben Sie einen Wechsel von der Produktion in die Qualitatssicherung an und
modchten sich in diesem Bereich weiterentwickeln. Sie arbeiten selbststandig, strukturiert und schatzen die
Zusammenarbeit im Team. Zudem treten Sie kommunikationsstark auf und Ubernehmen Verantwortung fur
Ihre Aufgabenbereiche.

lhre Chance

Wir bieten |hnen eine Tatigkeit in einem herausfordernden, dynamischen Umfeld mit grossem
Wachstumspotential. Es erwartet Sie ein persénliches und kollegiales Umfeld, wo Sie lhre Starken einbringen
und etwas bewegen kdnnen. Sie erhalten die Chance in einem aufgeschlossenen, motivierten Team mit kurzen
Entscheidungswegen an erstklassigen Projekten fir eine internationale Kundschaft mitzuwirken.

Interessiert?

Bei Fragen zu dieser Stelle steht Innen Herr B. Tushi unter der Nummer +41 52 235 38 83 gerne zur Verfiigung.
Bitte beachten Sie, dass wir keine Bewerbungsunterlagen von Vermittlern akzeptieren.

Weitere Informationen Uber unser Unternehmen finden Sie auf unserer Website:
www.ganser-crs.ch

Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte per E-Mail an Herrn Besmir Tushi
besmir.tushi@ganser-crs.ch

Wir freuen uns auf Sie.
Ganser CRS AG
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