COMMON RAIL SYSTEMS

Unsere Mitarbeiter sind der Schlissel unserer Erfolgsgeschichte.

Wir sind ein innovatives Schweizer Familienunternehmen mit internationaler Ausrichtung und stellen
qualitativ hochwertige Systemlésungen in der Common Rail Einspritztechnologie fiir Dieselmotoren,
Dual Fuel und fiir CO; neutrale Kraftstoffe her.

Im Rahmen unserer Wachstumsstrategie haben wir folgende Stelle zu besetzen:

Mitarbeiter/in Einkauf & Logistik / 80-100% (m/w)

lhre Aufgaben:

« Uberwachen den gesamten Warenfluss und stellen die Materialverfiigbarkeit sicher.

e Unterstltzung im operativen Einkauf und koordinieren Liefertermine mit den Partnern.
o Selbststandige Abwicklung des operativen Einkaufs

e Einholen und Vergleichen von Offerten

o Bestellungen bei Lieferanten auslésen und tberwachen

o Pflege und Betreuung von Lieferantenbeziehungen

« Uberwachung von Lieferterminen und Sicherstellung der termingerechten Warenverfiigbarkeit
e Preisverhandlungen und laufende Optimierung der Beschaffungskosten

o Kontrolle von Auftragsbestatigungen, Lieferungen und Rechnungen

o Koordination und Bearbeitung von Logistikauftragen

« Organisation und Uberwachung von Transporten und Lieferungen

e Abstimmung mit Lieferanten, Spediteuren und internen Abteilungen

o Datenpflege im ERP-System

e Unterstlitzung bei der Optimierung von Einkaufs- und Logistikprozessen

lhre Qualifikation

e Abgeschlossene kaufmannische oder technische Ausbildung, idealerweise mit Erfahrung im
Einkauf und/oder in der Logistik

e Berufserfahrung im operativen Einkauf von Vorteil

o Gute organisatorische Fahigkeiten und eine selbststandige Arbeitsweise

e Verhandlungsgeschick und ausgepragtes Kostenbewusstsein

e Freude an der Koordination verschiedener Aufgaben und Ansprechpartner

e Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise Erfahrung mit einem ERP-System
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COMMON RAIL SYSTEMS

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
e Englischkenntnisse von Vorteil

o Zuverlassige, lI6sungsorientierte und teamfahige Personlichkeit

lhre Chance

Wir bieten lhnen eine Tatigkeit in einem herausfordernden, dynamischen Umfeld mit grossem
Wachstumspotential. Es erwartet Sie ein personliches und kollegiales Umfeld, wo Sie |hre Starken
einbringen und etwas bewegen konnen. Sie erhalten die Chance in einem aufgeschlossenen, motivierten
Team mit kurzen Entscheidungswegen an erstklassigen Projekten fir eine internationale Kundschaft
mitzuwirken.

Interessiert?

Haben Sie Fragen zu dieser Position? Wir freuen uns auf Ihre Nachricht an die unten angegebene E-Mail-
Adresse. Bitte beachten Sie, dass wir keine Bewerbungsunterlagen von Vermittlern akzeptieren.

Weitere Informationen Uber unser Unternehmen finden Sie auf unserer Website:
www.ganser-crs.ch

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte per E-Mail an: personal@ganser-crs.ch

Wir freuen uns auf Sie.
Ganser CRS AG
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